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Stand: 09/2024

Anschrift Personal verwaltende Dienststelle PvStS Ort und Datum 

Sachbearbeiter Telefon 

Beschäftigungsdienststelle 

Landesamt für Steuern und Finanzen 

Arb.Gr. 

Mitteilung von Personaldaten 
Hinausschieben der gesetzlichen 
Altersgrenze 
Beendigung des Beamten-/Dienst-
verhältnisses 
Anlagen  

Geschäftszeichen des LSF Name, Vorname 

Sachbearb.-Nr. Personalnummer 

Hinausschieben der gesetzlichen Altersgrenze nach § 47 SächsBG 

Maßnahme ist nicht beabsichtigt 
Maßnahme ist beabsichtigt Für folgenden Zeitraum  

Der Zeitraum steht noch nicht fest

Beendigung des Beamten-/Dienstverhältnisses 

Grund:  

Entlassung Eintritt in den Ruhestand 

Ableben Ruhestandsversetzung 

Beendigung des Vorbereitungsdienstes Versetzung in den einstweiligen Ruhestand 

(= schriftliche Bekanntgabe des Prüfungsergebnisses) 
am  mit Ablauf des 

Rechtsgrundlage: 

Ruhestandsurkunde ausgehändigt am: 

Widerspruch gegen die     wurde eingelegt 

ja nein 
Auf Grund der aufschiebenden Wirkung des Widerspruchs und ggf. der Klage sind die Bezüge 

weiterzuzahlen. Nach Abschluss des verwaltungsgerichtlichen (Vor-)Verfahrens erfolgt eine gesonderte 

Mitteilung. 

Auf Grund der Anordnung des sofortigen Vollzuges ist die Zahlung der Bezüge einzustellen. Soweit durch 

das Gericht die aufschiebende Wirkung wieder hergestellt wird, erfolgt eine gesonderte Mitteilung. 

Übertritt in den öffentlichen Dienst ja nein nicht bekannt 

Name des neuen Dienstherrn/Arbeitgebers: 

Anschrift der neuen Beschäftigungsstelle: 
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Landesamt für Steuern und Finanzen (LSF) 
B15 – Beendigung des Beamten-/Dienstverhältnisses 
Stand: 09/2024 

Es besteht Anspruch auf abzugeltende Urlaubstage nach § 8 Abs. 1 SächsUrlMuEltVO 

Anzahl der abzugeltenden Urlaubstage für das Urlaubsjahr  : 

  : 

  : 

Anzahl der individuellen Wochenarbeitstage: 

-Tagewoche

Davon sind Urlaubsansprüche aus (einem) Zeitabschnitt(en) mit höherem Beschäftigungsumfang wie folgt 
abzugelten: 

 Urlaubstage im Zeitabschnitt vom:  bis: 

mit einem Wochenstunden-Anteil von  / 

 Urlaubstage im Zeitabschnitt vom:    bis: 

mit einem Wochenstunden-Anteil von  / 

 Urlaubstage im Zeitabschnitt vom:    bis: 

mit einem Wochenstunden-Anteil von  / 

Zahlungsempfänger (erbberechtigter Hinterbliebener) laut Anlage 

sonstige Mitteilungen 

Die Richtigkeit der vorstehend aufgeführten Angaben wird bestätigt. 

Stempel 

Erbberechtigungsnachweis und Ermächtigung der Miterben (ggf. in Kopie) sind beizufügen!
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